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Die Firma C. O. Weise GmbH & Co. KG steht seit über 125 Jahren für Gerüstbau in Dortmund. 

Unsere komplexen Traggerüstsysteme finden Einsatz bei vielen Großbauprojekten im In- und 

Ausland. Von der Konstruktion über die Bereitstellung des Materials bis zur Montage sind wir ein 

zuverlässiger Partner unserer Kunden. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Betriebselektriker / Elektriker (m/w/d) 

 
Deine Aufgaben: 

• Wartung und Instandsetzung von betriebseigenen Bauaufzügen, Produktionsmaschinen 

und Hydraulikkomponenten 

• Betriebsmittelprüfung (E-Check / DGUV-Prüfung) 

• Kleinere Elektroreparaturen an den Betriebsgebäuden. 

 

Qualifikationen, mit denen Du überzeugst: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich der Elektronik, z.B. als Elektroniker, 

Elektriker, Mechatroniker oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Berufserfahrung 

• Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 

• Führerschein Kl. B 

• körperlich fit und belastbar 

• Bereitschaft zu gelegentlichen Baustelleneinsätzen 

 

Benefits, die Dich begeistern: 

Kollegiale Zusammenarbeit und Respekt im Umgang miteinander ist für uns selbstverständlich, um 

Ihnen optimale Rahmenbedingungen zu bieten. 

Dazu gehören unter anderem: 

• unbefristeter Arbeitsvertrag 

• persönliche Einarbeitung durch ein hilfsbereites Team 

• Kostenlose Arbeitskleidung von namhaftem Hersteller mit einem eigenen jährlichen 

Bestellbudget 

• individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Eine tarifliche Vergütung, Stundenlohn abhängig von der Qualifikation individuell 

verhandelbar 

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbungsunterlagen unter 

Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins sowie der Gehaltsvorstellung per E-Mail an 

bewerbung@weise.de 
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